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LE 26 MARS, LA COLERE DES RETRAITES NE FAIBLIT PAS

Avant 2023 :

Depuis le 1°" janvier 2017, une perte du pouvoir d’achat de 9,1% - qui s’éléve a 11% soit 4
mois de pension pour ceux qui ont subi I'augmentation de la CSG de 25% - alors méme que
Pévolution des prix sur la période est de 17,2% et celle des pensions de 7,9%.

La loi de la transformation de la Fonction publique de 2019 remet en cause son statut.
L’Etat abandonne une partie de ses territoires ; moins de services publics, suppression
massive de lits dans les hdpitaux (prés de 20 000 depuis 2017), fermetures d’écoles, de

bureaux de postes, de centres des impots, etc...
Une loi « Grand Age », toujours en gestation, promise depuis 2017 avec un budget de 6

milliards d’euros en 2019, mais aussitét mise au placard pour étre remplacée par des
mesurettes dans les projets de loi de financement de la Sécurité sociale qui se succédent.

Des coupes importantes dans les budgets successifs de la Sécurité sociale.

En 2024 :

Grace a la mobilisation importante de tous les retraités en 2023 et notamment en fin
d’année, la revalorisation ponctuelle des pensions au 1* janvier 2024 de 5.3% est conforme
a la loi mais sans lendemain.

Dés le budget 2024, une rigueur implacable s’abat sur les retraités et les plus modestes :
La désindexation des retraites sur I'inflation et la hausse de 10% des complémentaires
« santé ».

230 millions d’euros annulés sur le programme handicap et dépendance, 70 millions sont
annulés sur la mission « santé » dont 50 sur le programme « protection maladie », etc...
Des services publics toujours plus en déshérence.

Une hausse continue du prix de I’électricité et le doublement de la taxe intérieure sur le gaz
et I'électricité.

Le doublement de la franchise médicale sur les consultations et médicaments.

La remise en cause de droits sociaux et des pensions de réversion.

En 2025 : 20 milliards d’économie a trouver dont une grande partie sur le budget de la
Sécurité sociale avec les ALD dans le viseur, ce qui concerne 12 millions de personnes. La

liste des ALD pourrait étre remise en cause ainsi que les prescriptions pas nécessairement
liées a ces pathologies, selon ’Assurance Maladie.

Des dispositifs en faveur de I’emploi et de la formation professionnelle pourraient étre
également remis en cause.

Précarité en hausse et désespérance, ¢a suffit !
Nous exigeons une revalorisation immédiate de 10 % de nos pensions.
Nous exigeons un rattrapage de I’équivalent de 4 mois de pension depuis 2017.

Le 26 mars, brisons le mur du silence.
Soyons nombreux a participer aux rassemblements des retraités en Province.

A Paris, rassemblement 4 BERCY a 14H



