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© E. Rabot – SGA/Com

Lors de l’assemblée plénière de janvier, j’ai eu le plaisir de
présenter mes vœux aux organismes membres de la
Commission armées-jeunesse (CAJ), en présence de son
secrétaire général.
Je tiens à renouveler mes remerciements aux présidents des
groupes de travail pour la qualité des restitutions présentées,
ainsi qu’à saluer l’engagement de l’ensemble des membres.
Depuis septembre, un chemin important a été parcouru, porté
par une implication collective remarquable et par de réelles
capacités d’innovation. Les travaux des sept groupes ont été
particulièrement fructueux et ouvrent la voie à des projets
concrets.
Ensemble, nous disposons de leviers solides pour renforcer le
lien entre les armées et la jeunesse, et pour donner à chaque
jeune les moyens de devenir pleinement acteur de sa
citoyenneté.

La CAJ poursuit également son rôle d’organisateur d’événements à destination de la jeunesse. Le
24e Prix armées-jeunesse se tiendra le 27 mai 2026. Cette nouvelle édition, particulièrement
riche en propositions, mettra à l’honneur des projets exemplaires, portés par des unités militaires
en partenariat avec des acteurs de la société civile.

Par ailleurs, la CAJ a pris toute sa place lors du 3ème Paris Defense and Strategy Forum (PDSF),
organisé du 24 au 26 mars 2026 à l’École militaire. À cette occasion, elle a proposé une master
class, en partenariat avec le cabinet Seldon Conseil, consacrée à l’avenir du lien armées-jeunesse,
ainsi qu’une table ronde de grande qualité autour de la résilience nationale. J’ai eu le plaisir d’y
assister aux côtés de plusieurs experts et d’un officier danois, invité d’honneur.
Enfin, en lien avec l’Académie de défense de l’École militaire (ACADEM), une trentaine d’étudiants
de master 2 ont pu bénéficier d’un parcours dédié au sein du forum, illustrant concrètement notre
volonté d’associer la jeunesse à ces réflexions stratégiques.

C’est en poursuivant cette dynamique collective, exigeante et ouverte, que nous continuerons à
faire vivre et à renouveler le lien entre les armées et la jeunesse. Le moment stratégique
d’intensification de la guerre en Ukraine, au Moyen-Orient et de ses prolongations incertaines,
nous oblige à penser autrement pour rallier en conscience le plus grand nombre de jeunes aux
ambitions de renforcement de notre défense nationale.
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Le premier épisode a été enregistré le 5 février 2026, marquant le lancement de cette série.
Pour donner vie à ce récit, la CAJ a noué un partenariat avec l’école internationale de cinéma et
d’audiovisuel “EICAR”, dont les locaux ont accueilli le tournage. Ce choix s’est accompagné d’une
collaboration avec des étudiants de première et deuxième année, issus de parcours variés,
mobilisés tout au long du projet : de l’installation technique à la captation de l’image et du son
jusqu’au montage final, ces futurs professionnels de l’audiovisuel ont mis en œuvre leurs savoir-
faire avec rigueur et créativité. Leur implication a permis de garantir des conditions de tournage
à la fois fluides et professionnelles, contribuant pleinement à la qualité du rendu final.

Face à la caméra, les alternants de la Commission armées-jeunesse, Eléa, Inès et Charly ont
présenté l’histoire de l’institution, en s’appuyant sur des recherches et des archives pour
raconter son évolution, ses missions et son rôle au fil des décennies.
Ce premier épisode ouvre la voie à une série appelée à se développer.
À travers ce projet, la Commission armées-jeunesse affirme sa volonté de conjuguer mémoire
et modernité, en s’appuyant sur de nouveaux formats de média pour mieux faire connaître son
action et transmettre ses valeurs.

À l’occasion de son 70e anniversaire, la Commission armées-
jeunesse (CAJ) s’inscrit dans une dynamique de transmission et de
valorisation de son histoire. La cellule communication/événementiel
a ainsi initié un projet inédit : la réalisation d’un podcast retraçant
les grandes étapes de cette institution, depuis sa création en 1955
jusqu’à nos jours.
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Une table ronde au cœur des enjeux de
résilience nationale :
Le 24 mars, la CAJ a co-organisé une table
ronde intitulée : « Engagement majeur,
nouvelles générations et réserve : construire
les forces de demain ». 
Cette séquence est inscrite dans un contexte
marqué par l’intensification des tensions
géopolitiques et par les profondes
transformations sociétales que traverse la
jeunesse.

Du 24 au 26 mars 2026, l’École militaire a accueilli la 3ᵉ édition du Paris Defence and Strategy
Forum (PDSF), rendez-vous international de référence consacré aux enjeux de défense et de
sécurité. À cette occasion, la Commission armées-jeunesse (CAJ) a pris toute sa place au sein du
forum autour de quatre temps forts : une table ronde, une masterclass et deux serious games.

Dans une perspective comparative, les intervenants, le général Givre (DSNJ et président de la CAJ),
le major général Gunner Arpe Nielsen (chef de la garde nationale danoise), le général Bitouzet
(commandant des Ecoles de la Gendarmerie nationale), le colonel Loquet (chargé des réserves à
la division cohésion nationale de l’état-major des armées) et Madame Chéron (chercheuse et
auteure de plusieurs livres sur les sujets « jeunesse ») ont analysé les dynamiques à l’œuvre en
France et au Danemark (pays invité d’honneur de cette édition 2026), notamment au regard de
leur engagement renforcé au sein de l’OTAN et de l’Union européenne. La réflexion s’est
également étendue à la préparation de la société française à un engagement majeur et au rôle
structurant de la réserve dans la consolidation de la résilience nationale.
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Une masterclass prospective : penser le
futur du lien armées-jeunesse
Le 25 mars, la CAJ a proposé une masterclass
intitulée : « Par delà la JDC, quels outils pour
renforcer le lien armées-jeunesse en 2040 ? »,
organisée en partenariat avec le cabinet
d’étude SELDON Conseil.
Conçu comme un laboratoire de réflexion
prospective, cet atelier a réuni une vingtaine
de jeunes âgés de 18 à 25 ans. La
méthodologie s’inspire des Futures Literacy
Labs développés à l’UNESCO, avec l’objectif de
mobiliser l’anticipation comme outil
stratégique et citoyen. Structurée autour de
quatre séquences (révéler les représentations
du futur, projeter un futur désirable,
bousculer les cadres de pensée et ancrer la
réflexion dans l’action), la masterclass fait
émerger des propositions concrètes. 

Deux groupes de travail de la Commission
armées-jeunesse ont aussi eu l’opportunité
de présenter leur serious game. Installés dans
un espace dédié, ces derniers ont pu être testés
par différents publics, notamment des jeunes
lycéens et étudiants. Cette phase
d’expérimentation a permis au GT1 Paris et au
GT de Brest de tester leurs jeux et de bénéficier
de premiers avis en vue d’axes d’amélioration. 
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Parmi ces activités, les étudiants ont participé à la masterclass co-organisée par la
Commission armées-jeunesse sur le thème “Par-delà la JDC, quels outils pour renforcer le lien
armées-jeunesse en 2040 ? ». Ils ont confronté leurs points de vues et leurs opinions sur la
question du lien armées-jeunesse, au regard de leurs études et de leurs expériences
personnelles. 
Les membres de ce Pass’Jeunes ont également assisté à une table ronde sur des sujets liés à la
défense de l’Union européenne dans un contexte international en crise depuis près de 5 ans.
Ces sujets ont également fait partie d’un échange avec Monsieur Le Bret, ancien ambassadeur
de France en République d’Haïti. Les jeunes ont échangé de manière moins formelle sur leurs
visions respectives de l’Europe et sur la possibilité d’une concrétisation d’une Europe de la
défense. 

Une immersion unique avec le
Pass’Jeunes. 
Dans le cadre du PDSF, l’Académie de
Défense de l’École militaire (ACADEM) et la
CAJ ont également mis en place le dispositif
« Pass’Jeunes ». Celui-ci a permis à une
trentaine d’étudiants issus de
l’enseignement supérieur, dont les
apprentis de la CAJ, de participer aux trois
journées du forum, d’assister aux
conférences et tables rondes et de prendre
part à des activités dédiées. 

En parallèle de ces échanges riches et fructueux, les étudiants du Pass’Jeunes ont visité les
stands des partenaires du PDSF, et assisté à de nombreuses conférences. Ils ont enfin effectué
une visite patrimoniale de l’École militaire. 
L’objectif de ce Pass’Jeunes était clair : renforcer la culture de défense des jeunes
générations en leur offrant un accès privilégié à un environnement d’échanges de haut
niveau, stimulant et ouvert aux grands enjeux stratégiques contemporains.

Grâce au Pass’Jeunes, les étudiants
ont également bénéficié de moments
privilégiés avec des personnalités du
monde de la défense et de la société
civile. Ils ont notamment échangé
avec le chef d’état-major des
armées, le général d’armée
aérienne Mandon, ainsi qu’avec le
ministre de l'Éducation nationale,
M. Geffray. 
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Le groupe de travail (GT) de La Réunion,
présidé par M. Valère SITALAPRESAD
(Directeur jeunesse du conseil départemental
de La Réunion) étudie le thème  “Susciter et
développer l’esprit de défense et
l’engagement citoyen au regard du contexte
géopolitique et sécuritaire actuel : point de
vue de la jeunesse réunionnaise”.
Afin de nourrir cette réflexion, le groupe de
travail a acté la mise en place de panels de 100
jeunes, issus de différents horizons (lycéens,
associations, cadets de la gendarmerie,
volontaires en service civique). Ces panels
seront répartis sur deux zones de l’île (Nord-Est
et Sud-Ouest) et travailleront autour de
plusieurs thématiques : la géopolitique, les
enjeux de défense, la citoyenneté, ainsi que la
mémoire et l’Histoire.
Des ateliers participatifs, animés par les jeunes
eux-mêmes, viendront compléter cette
démarche. Le premier atelier de type « Do
Tank », consacré au CRAJ 2025-2026, s’est tenu  
le 26 mars.

Le GT de Lyon présidé par le LTN ® Maxime
LEMOINE (État-major de zone de Défense et
de sécurité Sud-Est) étudie “Améliorer la
connaissance entre acteurs locaux de la
jeunesse et des armées et proposer un
événement structurant et répétable,
pour la concrétiser”. 
Le GT a validé le principe d’un événement
pilote d’interconnaissance armées–acteurs
de la jeunesse, articulé autour d’une table
ronde consacrée à l’engagement des jeunes
et aux leviers d’action, associant acteurs de
l’éducation populaire, de l’enseignement, du
monde associatif et les CIRFA. Porté par le
concept « Et si l’engagement parlait à tout le
monde ? », cet événement sera réalisé le 23
avril à Formasup Odyssée Lyon. Avec
également une JDC adaptée à leur profit,
conservant ses temps symboliques tout en
renforçant la dimension d’expérimentation.
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Le GT de Nancy aborde pour sa première
année de réflexion le thème suivant : “Le rôle
des jeunes dans la construction de la
cohésion nationale, une perspective
régionale”. Le GT est présidé par M. Théo
CHANGARNIER (Jeunes IHEDN).  
Les travaux ont fait émerger trois projets
distincts : favoriser l’engagement des jeunes
dès le plus jeune âge autour de valeurs
communes et de la diversité ; créer un
questionnaire en ligne pour identifier leur
profil d’engagement ; et mobiliser les classes
de quatrième autour des enjeux de défense,
en lien avec le cadre scolaire.
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Le GT de Brest présidé par Mme Magalie
ICHER (FCPE) traite de la problématique
suivante : “Repérer, attirer et accompagner
vers la défense les jeunes spécialisés dans
les IA via la conception d’un serious game
de détection des deep fakes”. 
Par la création d’un jeu en réalité virtuelle, il a
pour but d’aider les jeunes à détecter les deep
fakes tout en leur présentant les métiers de la
Marine nationale.  

Le GT de Bordeaux présidé par M. Elian
BARRERE (UNSA Défense) réfléchit à la
question suivante : “Jeunesse française et
Défense en 2025 : quelles résistances”. 
Pour nourrir leur réflexion, ils ont conçu un
sondage à destination des jeunes de 14 à
25 ans pour comprendre leurs résistances
face au monde de la Défense. 
Le questionnaire est lancé et les premiers
résultats vont permettre au groupe de
travail d’analyser les tendances. 

Le GT Paris 2 présidé par M. Antoine BONVILLAIN
s’intéresse au sujet suivant : “Comment s’appuyer
sur l’existant pour concevoir un programme
volontaire de développement des compétences
des jeunes utiles à la défense de la Nation”. 
Pour cela, ils ont conçu un programme pour les
jeunes de 16 à 24 ans en lien avec le pilier “Nation”
du DofE. 
S’il est validé, ce programme permettra de mieux
accompagner les jeunes dans leurs réflexions et de
les diriger vers les dispositifs les plus adaptés à leur
profil.

Le GT Paris 1 présidé par Mme Aude
L’HUILLIER (Fédération ATLAS) a pour thème :
“Concevoir un serious game sur la guerre de
l’information”.
Les travaux du groupe ont permis de
structurer le développement du jeu, en
définissant ses différentes phases, les règles
de fonctionnement et le rôle de l’animateur.
Une première phase de test a été menée afin
d’identifier les ajustements nécessaires,
notamment sur la clarté des règles, les
informations transmises aux joueurs et
l’impact pédagogique du dispositif.
Des sous-groupes de travail ont été constitués
pour cela. Une première version a fait l’objet
d’une expérimentation lors du PDSF 2026 avec
des lycéens ; les enseignements ont été très
riches.  
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MGEN 

Héritage & Civilisation 

La vision d’Héritage & Civilisation : un monde où chaque culture, 
à travers la préservation de son héritage, contribue à un avenir de cohésion et de paix durable.

Cette association  a pour objectif la conservation et la transmission
du patrimoine en unissant les jeunes générations autour d’un
engagement commun. Dans un monde en quête de sens et d’unité,
la connaissance du patrimoine favorise la compréhension
mutuelle. En développant des programmes éducatifs et des
missions de terrain, elle travaille pour que la diversité culturelle
devienne un facteur de cohésion sociale et de paix durable.

Engagée pour le progrès social, elle crée dès 1973 des centres de vacances adaptées pour les
personnes en situation de handicap.
Elle innove dans le domaine de la santé mentale, notamment avec l’établissement Marcel Rivière
à La Verrière.

Investie dans la prévention et la recherche, elle participe depuis 1990 à des études
épidémiologiques avec l’INSERM et crée en 2002 la Fondation d’Entreprise MGEN.
Face aux réformes récentes, la MGEN adopte un nouveau plan stratégique en 2022 et s’allie en
2023 à d’autres mutuelles pour renforcer la protection des agents du service public.
La MGEN a rejoint officiellement la CAJ le 4 mars 2026. 

Créée en 1946 à l’initiative du Syndicat national des instituteurs
lors du congrès de Grenoble, la Mutuelle Générale de
l’Éducation Nationale (MGEN) naît de la fusion de 132 mutuelles
de l’enseignement.
Elle devient une structure indépendante du syndicat, au
moment de la mise en place de la Sécurité sociale.
Dès 1947, la loi l’autorise à gérer la Sécurité sociale pour ses
adhérents.
La MGEN connaît une forte croissance, passant de 172 000
membres en 1947 à 1,5 million en 1995.

À partir de 1996, elle élargit son adhésion aux personnels de l’Éducation nationale, de la
Recherche, de la Culture, de la Jeunesse et des Sports.
Parallèlement, elle développe des structures de soins et d’accueil pour les personnes malades,
handicapées ou âgées.

Sa mission : mener des actions de terrain, développer des programmes éducatifs et soutenir la
recherche afin de préserver les trésors culturels menacés et transmettre ses valeurs aux
générations futures.
Comme la MGEN, Héritage&Civilisation a rejoint la CAJ le 4 mars 2026. 
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En 1988, le ministre de la défense
Jean-Pierre Chevènement parle du
service national devant la Commission
armées-jeunesse. Dans l’année qui
suit, la CAJ dédie un groupe de travail
“information” à ce sujet. Celui-ci a pour
mission d’élaborer une meilleure
information des jeunes sur le service
national. 
Déjà a cette époque, la CAJ était
pleinement associée aux réfléxions
stratégiques touchant la jeunesse et
les armées.  



DATES-CLÉS À RETENIR

POUR VISITER LE SITE DE LA CAJ

POUR REJOINDRE LA PAGE
LINKEDIN  DE LA CAJ 

Pour en savoir plus : 

POUR VISITER LE SITE DE L’ACADEM

4-5 mai 2026 : stage de découverte de
l’environnement maritime et des actions
de l’État en mer, au parc national de Port-
Cros. 

15-16 mai 2026 : journées Marine,
jeunesse et territoires 

23 mai - 15 juin 2026 : 400 ans de la
Marine Nationale

27 mai 2026 : 24  cérémonie du e

Prix armées-jeunesse 

24 juin 2026 : assemblée plénière de fin
de cycle - restitutions des 7 GT. 

23 septembre 2026 : assemblée plénière
de rentrée - attribution des sujets de GT
2026-2027 et désignation des présidents. 

9 décembre 2026 : ravivage de la Flamme
armées-jeunesse sous l’Arc de Triomphe. 

12



©E. Rousseau– CAJ


	CAJ INFOS - AVRIL 2026
	ÉDITO DU PRÉSIDENT DE LA CAJ
	PARIS DEFENCE AND STRATEGY FORUM 2026
	POINT DE SITUATION DES GROUPES DE TRAVAIL 2025/2026


	CAJ Infos
	SOMMAIRE
	ÉDITO DU PRÉSIDENT DE LA CAJ
	PODCAST 70 ANS DE LA CAJ
	FOCUS PARIS DEFENCE AND STRATEGY FORUM
	POINT DE SITUATION DES GROUPES DE TRAVAIL
	NOUVEAUX MEMBRES
	LE SAVIEZ-VOUS ?
	DATES-CLÉS À RETENIR
	©E. Rousseau– CAJ


	ÉDITO DU PRÉSIDENT DE LA COMMISSION ARMÉES-JEUNESSE
	Le général de corps d’armée GIVRE
	Lors de l’assemblée plénière de janvier, j’ai eu le plaisir de présenter mes vœux aux organismes membres de la Commission armées-jeunesse (CAJ), en présence de son secrétaire général. Je tiens à renouveler mes remerciements aux présidents des groupes de travail pour la qualité des restitutions présentées, ainsi qu’à saluer l’engagement de l’ensemble des membres. Depuis septembre, un chemin important a été parcouru, porté par une implication collective remarquable et par de réelles capacités d’innovation. Les travaux des sept groupes ont été particulièrement fructueux et ouvrent la voie à des projets concrets. Ensemble, nous disposons de leviers solides pour renforcer le lien entre les armées et la jeunesse, et pour donner à chaque jeune les moyens de devenir pleinement acteur de sa citoyenneté.
	La CAJ poursuit également son rôle d’organisateur d’événements à destination de la jeunesse. Le 24e Prix armées-jeunesse se tiendra le 27 mai 2026. Cette nouvelle édition, particulièrement riche en propositions, mettra à l’honneur des projets exemplaires, portés par des unités militaires en partenariat avec des acteurs de la société civile.
	Par ailleurs, la CAJ a pris toute sa place lors du 3ème Paris Defense and Strategy Forum (PDSF), organisé du 24 au 26 mars 2026 à l’École militaire. À cette occasion, elle a proposé une master class, en partenariat avec le cabinet Seldon Conseil, consacrée à l’avenir du lien armées-jeunesse, ainsi qu’une table ronde de grande qualité autour de la résilience nationale. J’ai eu le plaisir d’y assister aux côtés de plusieurs experts et d’un officier danois, invité d’honneur. Enfin, en lien avec l’Académie de défense de l’École militaire (ACADEM), une trentaine d’étudiants de master 2 ont pu bénéficier d’un parcours dédié au sein du forum, illustrant concrètement notre volonté d’associer la jeunesse à ces réflexions stratégiques.
	C’est en poursuivant cette dynamique collective, exigeante et ouverte, que nous continuerons à faire vivre et à renouveler le lien entre les armées et la jeunesse. Le moment stratégique d’intensification de la guerre en Ukraine, au Moyen-Orient et de ses prolongations incertaines, nous oblige à penser autrement pour rallier en conscience le plus grand nombre de jeunes aux ambitions de renforcement de notre défense nationale.


	PODCAST 70 ANS DE LA COMMISSION ARMÉES-JEUNESSE
	LA CAJ AU PARIS DEFENCE AND STRATEGY FORUM (PDSF)
	LA CAJ AU PARIS DEFENCE AND STRATEGY FORUM (PDSF)
	LA CAJ AU PARIS DEFENCE AND STRATEGY FORUM (PDSF)
	POINT DE SITUATION DES GROUPES DE TRAVAIL
	POINT DE SITUATION DES GROUPES DE TRAVAIL
	DEUX NOUVEAUX MEMBRES

	MGEN
	Héritage & Civilisation
	LE SAVIEZ-VOUS ?

	LE SAVIEZ-VOUS ?
	DATES-CLÉS À RETENIR
	4-5 mai 2026 : stage de découverte de l’environnement maritime et des actions de l’État en mer, au parc national de Port-Cros.
	15-16 mai 2026 : journées Marine, jeunesse et territoires
	23 mai - 15 juin 2026 : 400 ans de la Marine Nationale
	27 mai 2026 : 24e cérémonie du  Prix armées-jeunesse
	24 juin 2026 : assemblée plénière de fin de cycle - restitutions des 7 GT.
	23 septembre 2026 : assemblée plénière de rentrée - attribution des sujets de GT 2026-2027 et désignation des présidents.
	9 décembre 2026 : ravivage de la Flamme armées-jeunesse sous l’Arc de Triomphe.
	Pour en savoir plus :

	©E. Rousseau– CAJ

